Warszawa, 12.10.2017

ZAPROSZENIE NR 1/D051/Kadra/16//2017
do skladania ofert na ustuge: przeprowadzenie kursu i ewaluacji koncowej w
zakresie: Metodyka design thinking, do projektu pn.: ,,Lepsza Kadra=Lepszy Student”,
realizowanego na Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawic,
w ramach konkursu nr POWR. 03.04.00-1P.08-00-PKD/16, Dzialanie 3.4.
Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego, wspotfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej (Europejski Fundusz Spoleczny).

Szanowni Panstwo,

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie realizuje projekt ..Lepsza
Kadra=Lepszy Student” w ramach konkursu nr POWR. 03.04.00-1P.08-00-PKD/16, Dziatanie
3.4.Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego O$ III. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o przygotowanie i przestanie do dnia 23pazdziernika 2017 r.
(do godz. 15.00) na adres e-mail: biuroksztalcenia@uksw.edu.pl, poczta tradycyjng, kurierem
lub dostarczenie osobiscie na adres: Dzial Ksztalcenia Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego, ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa, oferty na ustuge:

Przeprowadzenie kursu i ewaluacji koncowej pt. Metodyka design thinking dla

uczestnikéw projektu ,,Lepsza Kadra=Lepszy Student”.
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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/D051/2017

(dot. przeprowadzenia kursu w ramach projektu pn. ,.Lepsza Kadra=Lepszy Student™)

I. Zamawiajacy
Uniwersytet Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa
NIP: 525-00-12-946, REGON: 000001956

11. Tryb postepowania

Na postawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —-Prawo zamoéwien publicznych (Dz.

U.z 2015 . poz. 2164 oraz z 2016 r. poz. 831, 996 1 1020).

111. Opis zamowienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie kursu wraz z ewaluacja

koncowa dla 2 grup po 15 nauczycieli akademickich Uniwersytetu.

Obszary poznawcze kursu:

Wyposazenie kursantow w wiedz¢ 1 praktyczne umiegjetnosci z zakresu metod
projektowania innowacji m.in. z wykorzystaniem metody myslenia projektowego
(design thinking), tworzenia modeli biznesowych (business model canvas i lean
canvas), technik kreatywnych (np. gamestorming), metodologii w zakresie: badan,
prototypowania i testowania rozwiazan. Stosowane metody lacza w sobie trzy obszary
tworzenia innowacji: potrzeb i problemow cztowieka, wykonalnos¢ technologiczng i
optymalizacji;

Umozliwienie uczestnikom praktycznego poznania metod pracy, wspoitworzenia i
wymiany doswiadczen w interdyscyplinarnych zespotach nad projektami,
rozwiazujgcymi realne problemy i potrzeby;

Nabycie badz rozwinigcie kompetencji biznesowych i spolecznych.

Program powinien by¢ podzielony na 4 moduly w nawiazaniu do projektowania metoda
myslenia projektowego:

1. Eksploracja problemu,

2. Kreacja rozwigzan,

3. Prototypowanie i testowanie rozwigzan,
4. Wdrozenie.

Nabyte w trakcie kursu umiejetnosci uczestnik powinien umieé zastosowaé na zajeciach

dvdaktycznych ze studentami.

Przewidywany czas zaj¢¢ (30 godzin szkoleniowych x2 grupy, 1 grupa:X12017 - 112018 r.,

oraz 2 grupa: XI 2018-1I 2019, 10 spotkan we srody w godz. 11.30-14.00). Godzina szkolenia

rozumiana jest jako 45 minut. Koszt pracy trenera obejmuje koszty dojazdu, zakwaterowania,
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wyzywienia, opracowanie materialow szkoleniowych, przeprowadzenie ewaluacji przy
pomocy pre i post-testu i dodatkowe wsparcie w trakcie szkolenia. Zajgcia przeprowadzone
beda w salach dydaktycznych Uniwersytetu w Kampusie przy ulicy Wéycickiego 1/3 w

Warszawie.

Zajecia przeprowadzone beda dla grupy 15 oséb (nauczyciele akademiccy UKSW).
Przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z ustalonym harmonogramem. w wymiarze
przewidzianym w programie kursu. Zajecia koncza si¢ ewaluacja przeprowadzong przez
prowadzacego (autorski konspekt zaje¢, przygotowanie opisu efektow uczenia sig, ktore

osiggng uczestnicy po ukonczonym kursie, weryfikacja za pomoca pre- 1 post-testu).

IV. Wymagania wobec Wykonawcy:
Wykonawca/trener powinien posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub certyfikaty, uprawnienia

umozliwiajace przeprowadzenie tego kursu oraz posiadac¢ co najmniej 2 lata doswiadczenia w
prowadzeniu zajec z tematu, ktérego dotyczy szkolenie i do§wiadczenie dydaktyczne w pracy
z osobami dorostymi.

V. Opis sposobu przygotowania ofert
1. Oferta powinna by¢ przediozona w jgzyku polskim na formularzu ofertowym, stanowiacym
zalgcznik nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego. posiada¢ date sporzadzenia oraz podpis
Oferenta oraz zawiera¢ nastgpujace zalaczniki:
o os$wiadczenie o spelnieniu warunkow wraz z opisem doswiadczenia podlegajacego
ocenie;

o o$wiadczenie wykonawcy o braku powigzan.

2. Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
biuroksztalcenia@ruksw.edu.pl lub pocztg tradycyjna, kurierem lub dostarczona osobiscie na
adres: Dzial KsztalceniaUniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego, ul. Dewajtis 5 pok.
406, 01-938 Warszawa, do dnia 23 pazdziernika 2017 r. do godz. 15.00 (decyduje data

wplywu).

3. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Oferent moze przed uplywem terminu skladania ofert zmieni¢ lub wycofac oferte.

5. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od oferentow wyjasnien
dotyczacych tresci zlozonych ofert.
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V1. Krvteria ocenv oferty:

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert podczas dwoch etapdw:
Etapl —Zamawiajacy dokona oceny spelnienia przez Wykonawce warunkow udziatu w
postepowaniu na podstawie zagdanych dokumentéw, zgodnie z formutlg ,.spelnia —nie spelnia™.
Etap 2 —-W przypadku zlozenia ofert przez wiecej, niz jednego Wykonawce, spetniajgcego

warunki udziahn w postgpowaniu, Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert na podstawie

ponizszego kryterium:

Lp.

Opis Kkryteriow i sposéb oceny

waga

I.

Cena

W kryterium cena oferty /C/ zostanie zastosowany wzor:

liczba punktow C = (C min / C pag) %50

gdzie: Cmin - cena brutto najnizsza sposrod wszystkich ofert

Chad - cena brutto podana w ofercie

Maksymalng liczba punkow (70 pkt.) uzyska oferta z najnizsza cena.
Pozostale oferty otrzymaja proporcjonalnie mniejsza liczbe punktow.

Uwaga:

Zwalnia si¢ od podatku ustugi ksztalcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢)
ustawy z dn. 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2016
poz. 710).

70%

Doswiadczenie

30%

Liczba godzin szkoleniowych (h=45 min.) prowadzonych metodami
aktywnymi z zakresu Metodyki design thinking w okresie ostatnich
dwach lat przed data publikacji ogloszenia.

Ocenie bedg podlegaly tylko ustugi wymienione w Zalaczniku do Formularza
Oferty — Oswiadczenie o spelnieniu warunkow.
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Lp. Opis kryteriow i sposéb oceny waga

Za kazde 15 godzin szkoleniowych (h=45 min.) zgodne z powyzszym opisem
mozna uzyskac¢ 5 punktow; maksymalna liczba punkéw w tym kryterium to
30 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska tagcznie najwiekszg liczbe punktow.
Ocena ofert bedzie prowadzona przez wszystkich czlonkow Komisji konkursowej. Ocenie
bedg podlegaly wylacznie oferty niepodlegajace odrzuceniu.

VII. Dodatkowe informacje

Dodatkowe informacje udzielane sa pod adresem e-mail: biuroksztalcenia@uksw.edu.pl

VIII. Informacja o rozstrzygnigciu

Informacja o rozstrzygnieciu postepowania zostanie zamieszczona na stronie internetowej
pod adresem http://ksztalcenic.uksw.edu.pl/content/zapytania-ofertowe oraz przestana
oferentom na adres e-mail wskazany przez nich w ofercie.

IX. Odrzucenie ofert

Zamawiajacy zastrzega sobie wylgczenie oferenta z niniejszego postepowania w przypadku:
1. niespelnienia warunkow udziatu w postepowaniu;

2. niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem;

3. przedstawienia przez Wykonawcg informacji nieprawdziwych.

X. Uniewaznienie postepowania:
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania bez podania

przyczyny.
XI. Finansowanie:

1.Zamowienie jest wspotfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach projektu pn.: ,.Lepsza Kadra=Lepszy Student™ realizowanego z Dzialania 3.4.
Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego, Os I11. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020.
2.Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na to zamowienie maksymalnie 9 000 ztotych

(stownie: dziewie¢ tysigey zlotych). Jesli warto$¢ ofert przekroczy wskazang kwote, to

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ nieudzielenia zamowienia.
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3. Wyloniony Wykonawca zostanie rozliczony na podstawie comiesigcznych faktur
VAT/rachunku do umowy zlecenia. Zaplata nastapi w terminie 14 dni od daty zlozenia

faktury VAT/rachunku do umowy zlecenia przez Wykonawce.

XII. Integralng czeScig zapytania ofertowego stanowig nastepujace zalgczniki:

|. Formularz ofertowy —Zalgcznik nr 1;

2. Oswiadczenie o spelnieniu warunkow — Zatgceznik nr 2;

3. Oswiadczenie wykonawcy o braku powigzan — Zalacznik nr 3;
4. Wzo6r umowy z Wykonawca — Zalacznik nr 4 i 4a.

Projektu
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