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Emisja głosu 

 

 

Przekazywanie wiedzy na najwyższym poziomie wymaga dziś od nauczyciela 

akademickiego nie tylko znakomitego przygotowania merytorycznego, ale także nabycia tzw. 

umiejętności miękkich.  

Procedura zatrudniania pracowników akademickich na podstawie ustawy z dnia 27 

lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym nie wymaga od kandydatów na pracowników 

naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych przeszkolenia pedagogicznego, czy 

psychologicznego. Ustawa ta nie przewiduje także żadnych tego rodzaju szkoleń w trakcie 

wykonywania pracy młodych dydaktyków.  

Tymczasem w pierwszych latach pracy nauczyciela akademickiego umiejętności 

miękkie są kluczowe, gdyż pozwalają na stworzenie własnego i prawidłowego warsztatu 

związanego z przekazywaniem wiedzy, w tym prawniczej.  

Celem tego modułu jest przeszkolenie kadry pracowników akademickich 

prowadzących zajęcia dydaktyczne ze studentami z dwóch kluczowych obszarów takich jak: 

1) emisja głosu oraz 2) wystąpienia publiczne połączone z mową ciała. Cele osiągniemy 

poprzez zorganizowanie serii praktycznych warsztatów. 

 

Zakres tematyczny jest następujący: 

a) Podstawowe wiadomości teoretyczne  (Co to jest emisja głosu i jakie ma znaczenie 

dla nauczyciela akademickiego? Co jest potrzebne, aby prawidłowo wydobywać 

dźwięki? Higiena głosu); 

b) Relaksacja (Rozluźnianie ciała przed zajęciami dydaktycznymi, Ćwiczenia 

rozgrzewające obszary odpowiedzialne za tworzenie głosu, Ćwiczenia 

usprawniające narządy artykulacyjne, Rozgrzewka mięśni twarzy, żuchwy, warg, 

języka, podniebienia miękkiego, gardła) 

c) Wyznaczniki poprawnej postawy podczas zajęć dydaktycznych; 

d) Techniki oddechowe (Praca nad oddechem, Nauka podparcia oddechowego, 

Ćwiczenia wydłużające fazę wydechową, Jak prowadzić wykład i nie stracić 

oddechu?); 

e) Ćwiczenia znoszące napięcie mięśni krtani i gardła; 

f) Praca nad dykcją – aby studenci zrozumieli co mamy do powiedzenia. 


